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 رنبيج قضى انفقه واصىنهب Programme Title اصى انبرنبيج .1

 Programme Code APDJO ريز انبرنبيج .2

 جبيعت وارث الانبيبء  Teaching Institution المؤصضت انتعهيًيت .3

 انعهىو الاصلاييت College انكهيت .4

  انفقه واصىنه Department انقضى .5

 فصهي Attendance Typeاننظبو انذراصي   .6

 الاول وانثبني  Academic Session انفصم انذراصي .7

  Credits عذد وحذاث انبرنبيج .8

 بكبنىريىس Final Award انشهبدة المًنىحت .9

 جبيعت وارث الانبيبء  Programme Accredited الجهت المعتًذة نهبرنبيج .11

 رئيش انقضى Programme Coordinator اصى ينضق انبرنبيج .11

 Date of Programme   1/5/0201 تبريخ اعذاد انبرنبيج .12

 
          Programme Aimsأهذاف انبرنبيج الأكبديمي .13
 اعجاد كادر وسطي متخرز بالعمؽم التذخيعية ، يحسل السعارف الاسلامية لسؼ يطمبها ، لغخض -1

 الاصلاح والبشاء عمى وفق مباني الذخيعة الاسلامية السحسجية الاصمية .
نقل ثقافة الاسلام التي تعج ضخورة عمسية مجتسعية لحاضخنا ومدتقبمشا لغخض تقييػ الدمؽك الفخدي  -2

 والاجتساعي وبشاء الكيػ والسثل العميا الشبيمة في مجتسعشا .
 لذخعي الاسلامي بسا يتلائػ مع الؽاقع السعاصخ .ايجاد السهارة والقجرة عمى استشطاق الشز ا -3
 يكؽن القدػ مشطمقاً للاصلاح والهجاية نحؽ سبل الكسال والخقي . -4
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 Knowledge teaching methods and skillsالمعرفت وطرائق ويهبراث انتذريش : .14
نقل السعارف وتقؽم رسالة القدػ عمى  Knoldge and Understandingالمعرفة والفهم     -1

فقهية الاسلامية التي تعج ضخورة عمسية شخعية الى السجتسع الاسلامي ، وايجاد الحمؽل الذخعية ال
والقانؽنية التي تؽاجه الفخد والسجتسع في الحياة الخاصة او العامة سيسا في مدتحجثات السدائل والفقه 

 السعاصخ .
 

 Learning and Teaching طرائق التعمم والتعميم المدتخدمة في تطوير المعرفة والفهم -2
Methods     : وهنالك عدة طرق يوظفها القدم في ايصال رسالته العممية والتربوية منها 

 طخائق التجريذ التقميجية السعخوفة السبشية عمى وفق الشعخيات التخبؽية والتعميسية  - أ
 تؽظيف التكشمؽجيا الحجيثة في عسمية التجريذ واستخجام السرادر . - ب
 تعميسية الالكتخونية بسختمف السشرات .استخجام الؽسائل ال - ت

 
     Assessment Methodsطرائق تقييم المعرفة والفهم المكتدبة  -3
 نعام الدؤال والجؽاب الذفؽي  - أ

 العرف الحهشي - ب
 نعام القاء السحاضخات مؼ قبل الطالب - ت
 نعام الامتحانات اليؽمية  - ث
 نعام الامتحانات الذهخية  - ج
 نعام الامتحانات الفرمية - ح

 
 Intellectual Skillsتفكير مهارات ال -4
 قجرة الطالب عمى ايجاد الحمؽل الدخيعة لسا يطمب مشه في السحاضخة  - أ

 قياس مهارات التفكيخ مؼ خلال التقاريخ اليؽمية  - ب
 اثارة اسئمة العرف الحهشي بالشدبة لمطالب - ت
 قياس مقجرة الطالب في كتابة البحؽث الفرمية  - ث
 والسخاجعفحز قجرة الطالب في التعامل مع السرادر  - ج

 

  Learning and Teaching Methods طرائق التعمم والتعميم المدتخدمة في تطوير مهارات التفكير  -5
 الاعتساد عمى وسائل الايزاح السعخوفة مؼ لكتاب السشهجي والدبؽرة والقمػ .. الخ . - أ

 الاعتساد عمى وسائل التكشؽلؽجيا الحجيثة مثل الدبؽرة الالكتخونية والجهاز المؽحي  - ب
 لاعتساد عمى حمقات الشقاش والحؽار السفتؽحة.ا - ت
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     Assessment Methodsطرائق تقييم مهارات التفكير  -6
 تجريب الطمبة عمى التحميل والتخكيب - أ

 اغشاء الطالب بالسعمؽمات وتأهيمه ثقافية - ب
 حث الطالب عمى التؽاصل العمسي والاطلاع عمى ثقافة العرخ - ت
 لسشاهج الجراسية .حث الطالب عمى خجمة السجتسع مؼ خلال ا - ث

 
 Practical Skillsالمهارات المهنية و العممية   -7
 اتباع وسائل وطخق التعمػ والتعميػ لخفع مدتؽى الطالب - أ

 زيادة مهارات الطمبة في الاستشتاج والتفكيخ - ب
 

    Assessment Methodsطرائق تقييم المهارات العممية  -8
 تقجيػ خطاب اسلامي متؽازن الى الخأي العام - أ

 روح التدامح وثقافة التعايراشاعة  - ب
 الشقج السؽضؽعي - ت

 
 Transferable and Generic Skillsالمهارات العامة والمنقولة   -9
 تجريب الطمبة عمى الاساليب الستقجمة  - أ

 تجريب الطمبة عمى اقامة الشذاطات والفعاليات لاكتداب السهارات - ب
 

 Learning and Teaching طرائق التعمم والتعميم المدتخدمة في تطوير المهارات العامة -01
Methods   

تعميػ الطمبة عمى فهػ روح الاسلام الرحيح ونذخ الثقافة الاسلامية التي تقؽم عمى التعاير  - أ
 والتدامح الجيشي

 قبؽل ومؽازنة الخاي الاخخ بذكل مؽضؽعي  - ب
 

     Assessment Methodsطرائق تقييم المهارات العامة والمنقولة   -00
 لخمقيتعسيق الجانب العمسي وا - أ

 تجريذ الطمبة عمى الشذاطات العمسية والرفية - ب
 الخياضية والثقافية والفشية كالأنذطةاغشاء الطالب وحثه عمى مسارسة الشذاطات اللاصفية  - ت
 



5 
 

 coursesالمقرراث انذراصيت :     .15
 first yearالمرحمة الاولى    اولًا : 

 الفصل الاول

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي ريالنظ

  3  فمه العبادات  .1

  3  مدخل شريعة  .2

  2  علوم المرآن  .3

  2  التلاوة والتجويد  .4

  4  النحو والصرف  .5

  2  مدخل لدراسة المانون   .6

  2  المكتبة ومنهج البحث  .7

     

  11  المجموع 

 
 

 الفرل الثاني

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي النظري

  3  العبادات فمه 1

  2  المنطك 2

  4  النحو والصرف 3

  2  مبادئ اصول الفمه 4

  2  حموق وحريات 5

  2  اللغة الانكليزية 6

 1 1  الحاسوب 7

  2  مدخل لدراسة المانون 1

     

  11  المجموع 
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 Second Yearثانياً : المرحمة الثانية 
 الفصل الاول

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 دد الساعاتع

 العملي النظري

  4  فمه الاحوال الشخصية 1

  3  اصول الفمه 2

  1  حفظ المرآن 3

  2  علم الكلام 4

  3  النحو 5

 1 1  الحاسبة 6

  2  اللغة الانكليزية 7

  2  السيرة النبوية 1

     

  22  المجموع 

 
 الفصل الثاني

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي النظري

  4  فمه الاحوال الشخصية 1

  3  اصول الفمه 2

  2  علم الحديث 3

  2  علم الكلام 4

  3  النحو 5

  2  السيرة النبوية 6

  2  علم النفس التربوي 7

  2  المنطك 1

     

  22  المجموع 
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 Third Year ثالثاً :المرحمة الثالثة
 الفصل الاول

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي النظري

  3  فمه المعاملات 1

  3  اصول الفمه 2

  2  تفسير ايات الاحكام 3

  2  نظم اسلامية 4

  3  النحو 5

  2  لواعد فمهية 6

  3  البلاغة 7

  2  اسس تربية 1

  1  حفظ المرآن الكريم 1

     

  21  المجموع 

 
 ثانيالفصل ال

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي النظري

  3  فمه المعاملات 1

  3  اصول الفمه 2

  3  النحو 3

  2  احاديث الاحكام 4

  2  مبادي التصاد اسلامي 5

  2  طرائك تدريس 6

  2  سياسة شرعية 7

  2  اللغة الانكليزية 1

  1  اصول الدعوة والخطابة 1

     

  22  المجموع 
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  Fourth Year   رابعاً : المرحمة الرابعة
 الفصل الاول

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي النظري

  3  الفمه الممارن 1

  3  اصول الفمه 2

  2  المرافعات المدنية 3

  3  النحو 4

  4  فمه الجنايات 5

  2  مماصد الشريعة 6

  2  مويمالمياس والت 7

  2  التخريج الاصولي 1

     

  21  المجموع 

 
 الفصل الثاني 

 رمز الممرر اسم الممرر ت
 عدد الساعات

 العملي النظري

  3  فمه ممارن 1

  3  اصول الفمه 2

  2  الفمه الاسلامي المعاصر 3

  2  المرافعات 4

  4  مشاهدة وتطبيك 5

  3  النحو 6

  1  بحث التخرج 7

  2  اللغة الانكليزية 1

  1  حفظ المرآن الكريم 1

     

  21  المجموع 
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 ين خلال : Regulation of Assessment الانظًت وانهىائح الخبصت بتقييى انطهبت  .16
 قؽانيؼ وزارة التعميػ العالي والبحث العمسي -1
 تعميسات رئاسة الجامعة . -2
 تعميسات مجمذ كمية العمؽم الاسلامية. -3
 ت القدػ الخاصة تعميسا -4
 

 College and department admission criteriaيعبيير انقبىل ببنكهيت وانقضى   .17
 

 - : الكمية  في القبول شروط أولا

 ب وفق لؽائح وزارة التعميػ العالي والبحث العمسي )القبؽل السخكدي(لمطلا القبؽل شخوط اعتساد -1
 .الجامعة الكمية او مجمذ يخاها خريةش مقابمة أو اختبار خاص أي بشجاح تجتاز أن -2
 .طبيا لمتخرز الستقجم اليه لائق يكؽن  أن -3
 

 - :العممي  القدم في القبول شروط ثانيا

 .الأفزمية مختب حدب رغبة مؼ رغبة الطالب مؼ أكثخ  اختيار -1
 .القبؽل في الثانؽية العامة معجل -2
 ة.الطالب بالجراس فيه يخغب الحي القدػ مقخر معجل -3
 .الاستيعابية لمقدػ العمسي الطاقة -4
 

 Key Sources of Information about the  أهى يصبدر المعهىيبث عن انبرنبيج .18
Programmer 

 السرادر القجيسة الستعمقة بالفقه واصؽله  -1
 السخاجع الحجيثة -2
 السشذؽر عمى شبكة الانتخنيت مؼ البحؽث الستعمقة بالفقه واصؽله -3
 الكتب السشهجية -4
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 ق تقييى وتحضين يعبيير طرائق انتعهى وانتعهيى المضتخذيتطرائ .19
Methods for Evaluating and Improving the standard of Learning and Teaching 

 اولًا : جودة البرنامج

 يقجم الطلاب ملاحعات في نهاية الؽحجة ، والتي تدتخجم لسخاجعة وتحديؼ الؽحجة. -1
عزاء هيئة التجريذ مع الطلاب بانتعام ، ويؽفخ مشتجى يسكؼ مشاقذة أي يجتسع مجمذ إدارة القدػ وأ  -2

 جانب مؼ جؽانب التجريذ فيه.
 عزؽية الطلاب في مجمذ إدارة القدػ والكمية. -3
 مشاقذات الطلاب مع السعمسيؼ الذخرييؼ ومجيخي الجراسات لكل عام -4

 ثانياً : ضمان جودة البرنامج وتحدينها:

 نامج بذكل دوري مؼ قبل مستحشيؼ خارجييؼ.يتػ مخاجعة البخ  -1
 التقييػ الدشؽي لكل وحجة مؼ قبل السشدق. -2
 السخاجعات الجورية لمبخنامج مؼ قبل أعزاء هيئة التجريذ. -3
 الفحز الخارجي مؼ قبل ضسان الجؽدة بالكمية. -4
السدتذاريؼ في هحا الهيئة الاستذارية الخارجية لمقدػ والتي تزػ مسثميؼ عؼ الطلاب والرشاعة و  -5

 السقخر.
 يخزع جسيع أعزاء هيئة التجريذ بانتعام لسخاقبة زملائهػ لتجريدهػ -6
 

 ويراجعته  انبرنبيج طرائق تقييى جىدة .21
Methods for Evaluating and review the Programme Structure 

 مؼ عميه يطخأ وما  لذاممةا السخاجعة وإجخاء متابعة البخنامج في القدػ العمسي مهستها لجان . تذكيل1
 .مدتججات

 .. استبيان اراء الطمبة عشج نهاية كل فرل دراسي حؽل البخنامج الجراسي2
 السقخرات لتطؽيخ الطخق  أفزل حؽلعشج نهاية كل فرل دراسي  تجريذ هيئة أعزاءاستبيان اراء  .3

 .تجريدها وطخق  الجراسية
 .في القدػ  البخنامج الاكاديسي تطبيق لستابعة الجامعة في الجؽدة شعبة مع التشديق .4
 سشؽات اربع كل دوري  بذكل لمبخنامج شاممة مخاجعة إجخاء .5
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 Selection of academic staff members انتذريش  هيئت اختيبر أعضبء .21
 .العالية العمسية والكفاءة والتسيد والخبخة الاختراص ذوي  مؼ التجريذ هيئة عزؽ اختيار  -1
 أكاديسيا. الستسيدةالسعتخف بها و  الجامعات خخيجي مؼ التجريذ هيئة عزؽ اختيار  -2
نذخ البحؽث في مجلات  العمسية و التجريذ وفقا لسعاييخ الجؽدة مؼ حيث الجرجة هيئة عزؽ اختيار -3

 . وورش العسل السؤتسخات في والسذاركة الانجميدية المغة وإجادة والسؤلفات ذات معامل تأثيخ عالسية
 . ؽظيفةال لذغل الستقجم التجريذ هيئة كفاءة عزؽ لتقييػ الذخرية السقابلات إجخاء -4
 قبل والبحثية وذلغ الأكاديسية لسهامه مسارسته مؼ الأولى الدشة خلال التجريذ هيئة عزؽ أداء تقييػ -5

 .تثبيته

 Academic program management requirements يتطهببث إدارة انبرنبيج الأكبديمي .22
 د نذخة تعخيفية لمقدػ تحتؽي عمى أهجاف القدػ ورؤيته ورسالته ومجى الالتدام بها.. وجؽ 1
. وجؽد رئيذ قدػ ذي خبخة أكاديسية وإدارية مشاسبة قي مجال التخرز لإدارة البخنامج الاكاديسي والقدػ 2 

 والارتقاء به. 
 قخاراتها.. وجؽد مجمذ قدػ ولجان مدانجة تجتسع بانتعام وتؽثق أعسالها وتتابع 3 
 . مذاركة الطمبة في عسمية صشع القخار، والحرؽل عمى التغحية الخاجعة مشهػ.4 
 . تؽفخ كادر إداري كافٍ ومشاسب لزسان حدؼ سيخ العسل في القدػ.5 
 . تؽفخ الكؽادر الفشية السؤهمة لخجمة البخنامج الأكاديسي.6 
كؽادر السدانجة في مجال التخرز لسؽاكبة التطؽرات . تشسية وتطؽيخ السهارات والقجرات الفشية والسهشية لم7 

 الحجيثة.
 . تؽفخ أرشيف متكامل لمقدػ.8 
 . وجؽد بخنامج تعخيفي وتؽجيهي لمطمبة الججد.9 

 . وجؽد دعػ أكاديسي لمطلاب خارج نطاق السحاضخات.11 
 . وجؽد استقلال أكاديسي وإداري لتحقيق أهجاف القدػ.11 

 




